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OPLEIDING: VAK-COORDINATOREN:
Elke afdeling eigen afdelingsbestuur Ondersteunende dienst van het GVM
Elke afdeling eigen budget leder ambacht eigen budget
Elke afdeling eigen bankrekening Financieel onder Gilde

Elke opleiding wordt afgesloten met een diploma, certificaat of bewijs van deelname.
Elke opleiding kan afzonderlijk gevolgd worden.



De totale opleiding (ambacht en kennis) wordt opgesplitst in 2 onderdelen:

BASISOPLEIDING - VERDIEPING.

l |

Het fysiek werken met de molen Basis kennis | Verdiepende kennis en Theorie

1. Op eigen molen 1. Op verschillende molens
2. Door eigen molenbegeleider (lokale instructeur) 2. Door specialist

3. Omvang: nader te bepalen (2026) 3. Omvang: nader te bepalen (2026)
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Geplande aanpak voor Opleiding Molengidsen:

. Inventarisatie van instellingen die een opleiding tot Molengids organiseren
. Opstellen ;/an GVM-eisen wat (minin-wale) kennis van ee-n Molengids moet zijn
. Gesprek met bovengenoemde instellingen

. Eventueel bijstelling van eisen en/of opleiding.

. Diploma opleidingsinstituut = Diploma GVM



